
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der Kinder- 

und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre 

Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.donbosco-regensburg.info.  

 

 

Das Don Bosco Zentrum Regensburg ist eine Einrichtung der Jugendhilfe in Trägerschaft der 

Salesianer Don Boscos. Das Angebot umfasst heilpädagogisch betreute Wohngruppen, 

Inobhutnahmeplätze, außenbetreutes Wohnen, sozialpädagogisch begleitete Wohngruppen für 

Blockschüler und Auszubildende und offene Kinder- und Jugendarbeit.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams im außenbetreuten Wohnen suchen wir ab sofort eine/einen 
 

Sozialpädagoge/in (m/w/d)  
in Vollzeit (39h/Woche) 

Deine Tätigkeiten: 

 Unterstützung, Förderung und Stabilisierung des Selbsthilfepotentials der Klient/innen 

 Lösungsorientiertes Arbeiten bei Problemen im Bereich Hilfen zur Erziehung und bei alltagsrelevanten 
Themen der Klient/innen 

 Kooperation mit allen für die Hilfe notwendigen Netzwerkpartner/innen und Behörden 

 Planung, Durchführung und Auswertung zielgerichteter Hilfen  

 Organisation und Durchführung erlebnispädagogischer Maßnahmen 

 Vermittlung und Koordination von Hilfsangeboten  

 Vermittlung sozialer Schlüsselqualifikation und Kompetenzen 

 Krisenintervention 
 

Dein Profil: 

 Du hast ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpädagogik  

 Du besitzt fachliche Kompetenz und bist belastbar 

 Du hast Freude im Umgang mit jungen Menschen  

 Du arbeitest gerne eigenverantwortlich und selbstorganisiert 

 Du bist kommunikativ und teamfähig  

 Du arbeitest zuverlässig und zeigst Lernbereitschaft 

 Du verfügst über einen Führerschein Klasse B  

 eine positive Grundeinstellung zu den Werten und Leitlinien Don Boscos  
 

Es erwartet dich: 

 Eine praxisorientierte Einarbeitung mit Fortbildung zur Pädagogik Don Boscos 

 Regelmäßige Supervision und Fortbildungen sowie kollegiale Beratung 

 Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung  

 Ein wertschätzendes und kollegiales Betriebsklima  

 Angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 Betriebliche Altersvorsorge und Beihilfeversicherung  

 Weihnachtsgeld  

 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche), Regenerationstage und Exerzitien 

 Attraktive Rabatte und Vergünstigungen über Don Bosco  

 

Interessiert? 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 

Sende diese bitte per E-Mail an: verwaltung@donbosco-regensburg.info 
 

Dein Ansprechpartner: Herr Thomas Zintl 

Hans-Sachs-Straße 4, 93049 Regensburg 
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